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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CDA
N°15 DEL 08/07/2019

OGGETTO: NOMINA DELLA D.SSA ELISA PATERLINI A DIRETTORE DELL'AZIENDA SPECIALE
“ I MILLEFIORI” E DEFINIZIONE DELL’INDENNITA DI DIREZIONE IN OTTEMPERANZA AGLI
INDIRIZZI IN MATERIA DI PERSONALE APPROVATI DAL COMUNE DI NOVELLARA PER
L’AZIENDA SPECIALE I MILLEFIORI

Oggi, giorno 8 del mese di luglio dell’anno 2019 alle ore 17,30 Presso la sede dell’Azienda
Speciale I Millefiori, sono presenti i Sigg.ri

DARIO FOLLONI PRESIDENTE
MARINA TORELLI CONSIGLIERE
ZAFFERRI MAURIZIO CONSIGLIERE

Partecipa alla seduta la Sig.ra Garuti Roberta che svolge la funzione di Segretario.
Presiede alla seduta il presidente Dario Folloni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la propria Deliberazione n. 14 in data odierna con cui si insedia il Consiglio di
Amministrazione nominato con Decreto del Sindaco n.16 del 04/07/2019;

VISTO I'‘Art. 17 dello Statuto dell’Azienda Speciale approvato con Delibera del Consiglio
comunale n. 29 del 10/05/2018 come modificato don Del. C.C. n.50 del 26/09/2018, in cui si
prevede che il Consiglio di Amministrazione nomini il Direttore;

VISTO I'Art. 21 dello Statuto dell’Azienda Speciale che prevede i requisiti per la nomina a
Direttore dell’Azienda Speciale e che l'incarico stesso possa essere anche ricoperto da
personale dipendente del Comune di Novellara comandato all’Azienda stessa;

VISTO il Regolamento del personale dell’Azienda Speciale approvato con Deliberazione
dell’Amministratore Unico n.5 del 17/09/2018, come modificato con deliberazione del
consiglio di amministrazione n. 7 del 14/05/2019 che all’art.11 bis prevede le modalita di
selezione del Direttore attraverso un’apposita commissione all’'uopo nominata;

VISTA la Deliberazione n° 9 del 21/05/2019 con la quale si approva I’Avviso pubblico per la
raccolta di candidature per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’Azienda Speciale I

Millefiori;
VISTO che il Bando e stato pubblicato con le modalita previste dallo stesso;

PRESO ATTO che, nei termini previsti dal suddetto avviso, &€ stata presentata una sola
domanda - prot. 631 del 08/06/2019 - candidata D.ssa Elisa Paterlini;

VISTO il verbale rassegnato dalla commissione selezionatrice - Prot. 719 del 29/06/2019- per
la valutazione delle candidature pervenute per il conferimento dell'incarico di Direttore
dell’Azienda Speciale I Millefiori, nominata con deliberazione CDA n. 13 del 26/06/2019, dal
quale si evince che la D.ssa Paterlini ha superato la selezione;

VISTO il Decreto Sindacale n.14 del 29/12/2018 con cui la d.ssa Elisa Paterlini viene
comandata dal 01/01/2019 a tempo pieno all’Azienda Speciale;
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VISTA la deliberazione G.C. n° 215 del 28/12/2018 “Atto di indirizzo in materia di personale
all’Azienda Speciale I Millefiori” con la quale il Comune di Novellara, in qualita di ente
controllante definisce le modalita di attuazione del principio di contenimento dei costi del
personale in ottemperanza al comma 12 bis dell’art 4 della L.89/2014 e dove si definisce che
I'indennita specifica riconosciuta al personale dipendente comunale in comando all’Azienda

Speciale incaricato di funzioni dirigenziali potra essere quantificata per un importo massimo di
€ 15.000,00;

VALUTATO di quantificare in € 15.000 annui l'indennita di direzione da riconoscere al
Direttore oltre I'indennita di risultato pari al 22% dell'indennita sopra specificata;

PRESO ATTO inoltre che lo stesso personale sara valutato applicando il sistema di
valutazione vigente presso il Comune di Novellara;

DATO ATTO che la spesa per la suddetta indennita di direzione e di risultato sara a carico del
bilancio dell’Azienda Speciale che rimborsera al Comune la spesa sostenuta ;

RITENUTO di dover provveder in merito,
A voti unanimi legalmente resi

DELIBERA

1) DI APPROVARE la nomina della D.ssa Elisa Paterlini a Direttore dell’Azienda Speciale "
I Millefiori” dal 11/07/2019 e fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

2) DI DETERMINARE I'Indennita di direzione riconosciuta alla D.ssa Elisa Paterlini in €

15.000 annui comprensivi della 13~ mensilita, nel rispetto dell’Atto di indirizzo per il
personale dell’Azienda Speciale approvato dalla G.C. con del. n® 215 del 28.12.2018;

3) DI DETERMINARE l'indennita di risultato per il Direttore D.ssa Elisa Paterlini in misura
pari al 22% dell'indennita di direzione;

4) DI TRASMETTERE il presente provvedimento per gli adempimenti di competenza
all'Ufficio Personale del Comune di Novellara;

5) DI DARE ATTO che la spesa conseguente € a carico del Bilancio dell’Azienda Speciale
che provvedera a rimborsare il Comune;

6) DI PUBBLICARE la presente deliberazione sul sito wb Istituzionale dell’Azienda
speciale I Millefiori.

Letto approvato e sottoscritto

egretario

Il Presidente
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